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Stellenausschreibungen Kindergarten Trebesing 
(Kurzinfo) 

 

Die Gemeinde Trebesing stellt ab August 2017 für den 
Gemeindekindergarten  

� 1 KindergartenleiterIn 
� 1 gruppenführende/r  Kindergartenpädagog(e)In 
� 3 KleinkinderzieherInnen 

ein. 

Anforderungen: 

KindergartenleiterIn (in Teilzeitbeschäftigung ca. 27,5 
Wochenstunden): 

 

• Die erfolgreiche Ablegung der Befähigungsprüfung bzw. Reifeprüfung 
für Kindergartenpädagoginnen und 

• eine ununterbrochene Dienstzeit von mindestens zwei Jahren als 
KindergartenpädagogIn und  

• die Absolvierung eines Leitungslehrganges sowie 

• die österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum 
österreichischen Arbeitsmarkt 

 
Erwünscht: Reformpädagogik, Motopädagogik, langjährige 
Berufserfahrung im Kindergarten; guter und kompetenter Umgang mit 
Eltern, Geschick im Bereich der Mitarbeiterführung und –motivation, 
sicheres Auftreten, hohe Belastbarkeit, Problem- und 
Konfliktlösungsfähigkeit, Fähigkeit zum vernetzten Denken, Bereitschaft 
zur Weiterbildung. 
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Gruppenführende/r  KindergartenpädagogIn (in  Vollzeit-
beschäftigung - 40 Wochenstunden): 

 

• die erfolgreiche Ablegung der Befähigungsprüfung für 
Kindergärtnerinnen bzw. für Kindergärtner oder der Reife- und 
Befähigungsprüfung für Kindergärten sowie 

• die österreichische Staatsbürgerschaft oder freier Zugang zum 
österreichischen Arbeitsmarkt 

 
Erwünscht: Ausbildung zum/zur HorterzieherIn, Reformpädagogik, 
Motopädagogik, langjährige Berufserfahrung im Kindergarten; guter und 
kompetenter Umgang mit Eltern, sicheres Auftreten, hohe Belastbarkeit, 
Problem- und Konfliktlösungsfähigkeit, Fähigkeit zum vernetzten Denken, 
Bereitschaft zur Weiterbildung. 

 

2 KleinkinderzieherIn (in Teilzeitbeschäftigung  mit je ca. 26 
Wochenstunden);  

1 KleinkinderzieherIn (in Teilzeitbeschäftigung  mit ca. 32,5 
Wochenstunden) 

 

• Facheinschlägige Ausbildung im Rahmen von zumindest 430 
Unterrichtseinheiten, die  befähigt, die Tätigkeiten der 
Kindergärtnerin/des Kindergärtners zu unterstützen sowie 

• die österreichische Staatsbürgerschaft oder freier Zugang zum 
österreichischen Arbeitsmarkt 

 
Erwartet wird: guter und kompetenter Umgang mit Eltern, sicheres 
Auftreten, hohe Belastbarkeit, Problem- und Konfliktlösungsfähigkeit, 
Fähigkeit zum vernetzten Denken, Bereitschaft zur Weiterbildung. 
 
Erwünscht (nicht zwingend): erfolgreiche Ablegung der 
Befähigungsprüfung für KindergärtnerInnen bzw. für Kindergärtner oder 
der Reife- und Befähigungsprüfung für Kindergärten, abgeschlossene 
Zusatzausbildung zum/zur HorterzieherIn, langjährige Berufserfahrung 
im Kindergarten; 
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Bewerbungen: 

Bewerbungsschreiben mit  folgenden Unterlagen:  

� Anschreiben,  
� Lebenslauf mit Lichtbild,  
� Zeugnisse und Nachweise über den bisherigen Schul-, Bildungs- und 

Arbeitsweg,  
� allfällige Dienst- und Kurszeugnisse,  
� Geburtsurkunde,  
� Staatsbürgerschaftsnachweis, sowie  
� der Nachweis über den abgelegten Präsenz- oder Zivildienst bei 

männlichen Bewerbern   
 

sind bis spätestens Donnerstag, 13. April 2017, 12.00 Uhr, beim Gemeinde-
Servicezentrum, Gabelsbergerstraße 5/1, 9020 Klagenfurt am Wörthersee 
einzureichen. 

 

Weitere Infos zu den Anforderungen, dem Auswahlverfahren und zur 
Entlohnung: 

Homepage der Gemeinde Trebesing unter:  

http://www.trebesing.at/ausschreibungen.html 

oder: 

Homepage des Gemeindeservicezentrums Klagenfurt auf: 

www.gemeinde-servicezentrum.at unter „Service“ (Merkblatt-
Personalauswahl). 

 

Der Bürgermeister: 
 

DI Genshofer Christian 

 
 


